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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1 Цель программы: изучить правовые нормы и порядок регулирования отношений, возни-
кающих в связи с созданием и деятельностью корпорации. 
1.2 Категория слушателей: руководители и специалисты юридических служб организаций, 
специализирующиеся в области корпоративного права 
1.3 Требования к уровню подготовки поступающего на обучение: К освоению дополни-

тельной профессиональной программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и 
(или) высшее образование 

1.4 Трудоемкость программы: 24 час 

1.5 Форма обучения: очная, дистанционная 

1.6 Условия и особенности реализации программы: нет 

1.7 Связь ДПП с профессиональными стандартами: нет 

1.8. Документ о квалификации: удостоверение о повышении квалификации установленного об-

разца АНО «Корпоративная Академия Росатома» 

 

2. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ВХОДНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ для освоения 

дисциплины, предварительные условия:  

НАЗВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ:  
СПК-1 способность формулировать положения устава; 
СПК-2 способность оценивать риск привлечения основного общества к ответственности по долгам 
дочернего; 
СПК-3 применять порядок одобрения экстраординарных сделок; 
СПК-4 соблюдать порядок перехода прав на акции и доли; 
СПК-5 способность выбирать способы охраны и защиты корпоративных прав; 
СПК-6 способность определять основания обжалования решения о государственной регистрации 
 
ПОРОГОВЫЙ (ВХОДНОЙ) УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУ-
ЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ – не требуется 
Для того чтобы формирование данных компетенций было возможно, обучающийся, приступивший 
к освоению образовательной программы, должен:  
• ЗНАТЬ: основные алгоритмы корпоративной деятельности; 
• ВЛАДЕТЬ: навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме; навыками 
выбора методов и средств решения задач.  
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3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН дополнительной профессиональной программы повышения квалифика-

ции «Корпоративное право в атомной отрасли» 

№ 
п/п 

Наименование раздела 
 

Т
ру
до
ем
ко
ст
ь,

 ч
ас

 

Контактная 
работа, час 

Самосто-
ятельная 
работа, 
час 

Формы 
контроля 

ле
кц
ии

 

се
м
ин
ар
ы

 

1 Новеллы корпоративного законодатель-
ства 

3 - 2 1 - 

2 Правовое регулирование отношений 
экономической зависимости. Холдинги 

2,5 - 1,5 1 - 

3 Правовое регулирование образования и 
деятельности единоличного исполни-
тельного органа (ЕИО) 

2,5 - 2,5 - - 

4 Правовой режим экстраординарных сде-
лок 

4 - 2,5 1,5 - 

5 Совершение сделок с акциями и долями 4 - 2,5 1,5 - 

6 Защита и охрана прав в корпоративных 
отношениях 

5 - 3 2 - 

7 Взаимодействие корпорации с Единым 
государственным реестром юридиче-
ских лиц (ЕГРЮЛ) 

2,5 - 2 0,5 - 

8 Итоговая аттестация 0,5    зачет 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и виды 
учебных занятий 

Наименование и краткое содержание разделов и тем 
дисциплины, форма промежуточной аттестации по дис-

циплине 

Всего, 
часы 

В том числе 
Контактная работа (работа во взаимодействии с 

преподавателем), часы, из них: 
Самостоятельная работа обучаю-

щегося, часы, из них 
Занятия 
лекцион-
ного типа 

Занятия 
семинар-
ского 
типа 

Учебные занятия, 
направленные на 
проведение теку-
щего контроля 
успеваемости 

(коллоквиумы, 
практические кон-
трольные занятия 

и др.) 

Всего Выполне-
ние домаш-
них заданий 

Подготовка ре-
фератов, вы-
полнение зада-
ний по курсу и 

т.п. 

Всего 

1. Новеллы корпоративного законодательства, в том 
числе: 
- Обзор существенных изменений, внесенных в ГК РФ и 
другие федеральные законы; 
- Публичные и непубличные хозяйственные общества; 
- Корпоративный и квазикорпоративный договор; 
- Отраслевые регламенты корпоративной работы;  

3 - 2 - 2 - 1 1 

2. Правовое регулирование отношений экономической 
зависимости. Холдинги, в том числе: 
- Холдинговая модель организации бизнеса; 
- Корпоративное управление в холдингах  

2,5 - 1,5 - 1,5 - 1 1 

3. Правовое регулирование образования и деятельности 
единоличного исполнительного органа (ЕИО), в том 
числе: 
- Единоличный исполнительный орган; 
- Договор с лицом, исполняющим полномочия единолич-
ного исполнительного органа (ЕИО); 
- Ответственность лиц, осуществляющих полномочия 
ЕИО, и членов коллегиальных исполнительных органов 

2,5 - 2 - 2,5 - 0,5 0,5 

4.Правовой режим экстраординарных сделок, в том 
числе: 
- Экстраординарные сделки: понятие и виды; 
- Основания оспаривания экстраординарных сделок и 
признание их недействительными 

4 - 2,5 - 2,5 - 1,5 1,5 
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5. Совершение сделок с акциями и долями, в том числе: 
- Договор купли-продажи акции. Переход прав на акции; 
- Договор купли-продажи доли в уставном капитале 
ООО. Реализация права преимущественной покупки; 
- Иные сделки с акциями и долями; 
 

4 - 2,5 - 2,5 - 1,5 1,5 

6. Защита и охрана прав в корпоративных отношениях, в 
том числе: 
- Защита и охрана прав субъектов корпоративных право-
отношений; 
- Корпоративный спор и конфликт; 
- Защита прав участников корпорации; 
- Защита прав корпорации 

5 - 3 - 3 - 2 2 

7. Взаимодействие корпорации с Единым государствен-
ным реестром юридических лиц (ЕГРЮЛ) 

2,5 - 2 - 2,5 - 0,5 0,5 

Итоговая аттестация. Зачет 0,5       0,5 
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ для обучающихся по освоению дисциплины: 
Для освоения дисциплины необходимо посещение занятий (очно или дистанционно). Также насто-
ятельно рекомендуется выполнение практических работ на занятиях.  
 
10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, необходимой для осуществления 
образовательного процесса: 
Очно: Любая аудитория, оснащенная проекционным оборудованием с возможностью подключения 
к ноутбуку, экраном и учебной доской и трансляции содержимого участникам обучения. 
Дистанционно: Любая аудитория, оснащенная возможностью подключения к ноутбуку, интернету 
и трансляции содержимого подключенным участникам обучения. 
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